ISPITNI KATALOG

NAZIV STRUCNE KVALIFIKACIJE: OVLASCENI RACUNOVODA

1. Naziv jedinice kvalifikacije: PRIPREMANJE | SASTAVLJANJE FINANSIJSKIH ISKAZA

1.1.Uslovi za ukljudivanje:

- Zavrsena visoka skolska sprema (VII nivo - 240 kredita CSPK-a) i najmanje tri godine
prakti¢nog rada na poslovima vodenja poslovnih knjiga i pripremanja finansijskih

izvjestaja;

- ili visoka skola u trogodisnjem trajanju (VI nivo -180 kredita CSPK-a) i najmanje Cetiri
godine prakti¢nog rada na poslovima vodenja poslovnih knjiga i pripremanja finansijskih

izvjestaja;

- ili visa Skola u dvogodisnjem trajanju (V nivo -120 kredita CSPK-a) i najmanje pet godina
prakti¢nog rada na poslovima vodenja poslovnih knjiga i pripremanja finansijskih

izvjestaja;

- ili zavrsena srednja skola u cetvorogodisnjem trajanju (IV1 nivo - 240 kredita CSPK-a) sa
profesionalnim zvanjem "samostalni racunovoda" i najmanje tri godine prakti¢nog rada u

tom zvanju.

1.2. Teme i sadrzaji/Ishodi u¢enja/Standardi znanja koji se ocjenjuju na ispitu

Teme

Ishodi u€enja

Standardi znanja
kandidat zna da:

Opsti okvir za finansijsko izvj

esStavanje

- Medunarodni
racunovodstveni standardi
u Sirem znacenju

- Nacionalna regulativa
finansijskog izvjestavanja

IU1 - Objasni primjenu
medunarodne
racunovodstvene regulative
i nacionalne propise iz
oblasti racunovodstva i
revizije

- Objasni svrhu finansijskog
izvjestavanja

- Navede vrste regulativa
koje se primjenjuju kod
finansijskog izvjestavanja

- Navede nacionalne propise
kojima se regulise
finansijsko izvjestavanje

- Objasni odnos nacionalne i
medunarodne
racunovodstvene regulative

Racunovodstveni koncepti i principi

- Osnovni racunovodstveni
koncepti i principi koji su
dati u okviru za
pripremanje i prezentaciju
finansijskih iskaza

IU2 - Objasni
racunovodstvene koncepte i
principe

- Navede potrebne
racunovodstvene koncepte
kod finansijskog
izvjestavanja

- Navede principe na kojima
se zasniva finansijsko
izvjestavanje

Dvojno knjigovodstvo i racunovodstveni sistemi

- Forma i sadrzaj knjizenja
- Sadrzaj dnevnika, glavne
knjige i pomocnih knjiga

IU3 - Objasni sistem dvojnog
knjigovodstva

- Objasni sisteme
knjigovodstva i princip
dvojnog knjigovodstva

- Navede propisane poslovne
knjige

- Objasni pojam, sadrzinu i
znacaj dnevnika, glavne
knjige i pomocnih




Teme

Ishodi ucenja

Standardi znanja
kandidat zna da:

evidencija

Racunovodstveni tretmani

- Tretman stalne imovine

- Tretman obrtne imovine

- Tretman vrednovanja
obaveza

- Tretman vrednovanja
kapitala

U4 - Objasni sistem
vrednovanja imovine,
obaveza i kapitala

Objasni princip
vrednovanja stalne imovine
Objasni model
revalorizacije stalne
imovine

Objasni nacine
vrednovanja obrtne
imovine

Navede elemente pozicije
kapitala

Objasni nacin vrednovanja
kapitala

Objasni pojam
revalorizacionih rezervi

Finansijski izvjestaji

- Iskaz o finansijskoj
poziciji/Bilans stanja/

- Iskaz o ukupnom
rezultatu/Bilans uspjeha/

- Iskaz o novcanim tokovima

- Iskaz o promjenama na
kapitalu

IU5 - Sastavi Iskaz o
finansijskoj poziciji/Bilans
stanja/, Iskaz o ukupnom
rezultatu /Bilans uspjeha/i
Iskaz o nov¢anim tokovima i
Iskaz o promjenama na
kapitalu

Objasni pojam i znacaj
obrasca Iskaza o finansiskoj
poziciji/Bilansa stanja/
Navede elemente aktive i
pasive u Iskazu o
finansijskoj
poziciji/Bilansu stanja/
Objasni pojam i znacaj
obrasca Iskaza o ukupnom
rezultatu/Bilansa uspjeha/
Navede elemente prihoda i
rashoda u Iskazu o
ukupnom rezultatu/Bilansu
uspjeha/

Objasni pojam i znacaj
obrasca Iskaza o novcanim
tokovima

Navede elemente
podbilansa kod Iskaza o
novcanim tokovima

Interpretacija finansijskih izvjestaja

- Iskaz o finansijskoj
poziciji/Bilans stanja/

- Iskaz o ukupnom
rezultatu/Bilans uspjeha/

- Iskaz o novcanim tokovima

- Iskaz o promjenama na
kapitalu

IU6 - Prezentuje informacije
iz Iskaza o finansijskoj
poziciji/Bilans stanja/,
Iskaza o ukupnom
rezultatu/Bilansu uspjeha/,
Iskaza o novcanim tokovima,
i Iskaza o promjenama na
kapitalu

Objasni informacije koje se
mogu dobiti iz Iskaza o
finansijskoj poziciji/Bilansa
stanja/

Navede pokazatelje koji se
izvode iz odnosa aktive i
pasive

Navede informacije koje se
mogu dobiti iz Iskaza o
ukupnom rezultatu/Bilansa
uspjeha/

Navede pokazatelje koji
se izvode iz odnosa prihoda
i rashoda




Standardi znanja

Teme Ishodi uéenja kandidat zna da:

- Navede informacije koje se
mogu dobiti iz prikazanog
Iskaza o novcanim
tokovima

- Navede pokazatelje koji se
izvode iz odnosa priliva i
odliva po osnovu poslovnih
aktivnosti, aktivnosti
investiranja i aktivnosti
finansiranja

1.3. Nivo CKO-a: V

1.4. Obavezni nacini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda:

Ishodi ucenja kandidata provjeravaju se polaganjem teorijskog i prakti¢nog dijela ispita.

Kandidat je polozio ispit kada je:

- uspjesno zavrsio pismenu provjeru znanja - ako je na testu ostvario najmanje 60% od
ukupnog broja bodova na testu;

- uspjesno zavrsio prakti¢nu provjeru znanja - ako je na ispitu ostvario najmanje 60% od
ukupnog broja bodova predvidenih za praktican rad;

- polozio oba dijela ispita.

Teorijski dio provjere

Teorijski ishodi znanja kandidata se provjeravaju preko testa koji traje 60 minuta i sastoji
se od 20 do 25 zadataka. U testu Ce biti pitanja iz sadrzaja povezanih sa sljede¢im
ishodima ucenja:

s . Zastupljenost ishoda ucenja na
Ishodi u€enja t .
estu u procentima
U1 2045
U2 2545
U3 1545
U4 1545
U6 2545

Tipovi zadataka/pitanja na testu:
1. zadaci pitanja zatvorenog tipa

— zadaci/pitanja visestrukog izbora (ponudena su tri ili Cetiri odgovora od kojih je jedan
tacan)

zadaci/pitanja alternativnog izbora (pitanja da - ne ili tacno - netacno)

zadaci povezivanja (povezivanje odgovarajucih pojmova)
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2. zadacil/pitanja otvorenog tipa

— zadaci/pitanja kratkog odgovora (treba upisati rijec, sintagmu, recenicu)
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— zadaci/pitanja dugog odgovora (treba objasniti nesto u dvije-tri recenice)

Prakti¢ni dio provjere

Prakticni ishodi ucenja kandidata se provjeravaju putem izvlacenja listica, na kojima se
nalaze po tri zadatka koji sluze za provjeru pojedinih kljucnih poslova. Vrijeme za

realizaciju zadataka je najvise do 20 minuta po kandidatu.

Na listici ce biti zadaci iz sadrzaja povezanih sa sljede¢im ishodima ucenja:

Zastupljenost ishoda ucenja na

Ishodi ucenja X
testu u procentima

U5 100

Kriterijumi za ocjenjivanje praktic¢nog dijela ispita

Prakticni dio ispita boduje se u skladu sa utvrdenim kriterijumima za vrednovanje stecenih
vjestina i kompetencija za Ovlascenog racunovodu. Svaki kriterijum boduje se na nacin koji
odslikava ocekivani obim i stepen ovladavanja kljucnim poslovima u okviru datog
zanimanja.

Podrucje ocjenjivanja Procenti (%)
Priprema za posao 20
Izvodenje 70
Zastita na radu i zastita zivotne sredine 10

Uspjeh kandidata na ispitu, utvrduje se opisnim ocjenama “polozio” i “nije polozio”.
1.5. Povezanost sa programom formalnog obrazovanja:
1.6. Kreditna vrijednost jedinice kvalifikacije: 2

1.7. Profil i nivo obrazovanja ispitivaca: Diplomirani ekonomista sa zvanjem ovlaséeni
racunovoda.

1.8. Materijalni uslovi za izvodenje programa obuke: Racunar, stampac, projektor i
platno za projektor




2. Naziv jedinice kvalifikacije: FINANSIJSKE INFORMACIJE ZA MENADZMENT

2.1.Uslovi za ukljucivanje:

- Zavrsena visoka skolska sprema (VII nivo - 240 kredita CSPK-a) i najmanje tri godine
prakticnog rada na poslovima vodenja poslovnih knjiga i pripremanja finansijskih

izvjestaja;

- ili visoka skola u trogodisnjem trajanju (VI nivo -180 kredita CSPK-a) i najmanje Cetiri
godine prakti¢nog rada na poslovima vodenja poslovnih knjiga i pripremanja finansijskih

izvjestaja;

- ili visa Skola u dvogodisnjem trajanju (V nivo -120 kredita CSPK-a) i najmanje pet godina
prakticnog rada na poslovima vodenja poslovnih knjiga i pripremanja finansijskih

izvjestaja;

- ili zavrsena srednja skola u cetvorogodisnjem trajanju (IV1 nivo - 240 kredita CSPK-a) sa
profesionalnim zvanjem "samostalni racunovoda" i najmanje tri godine prakti¢nog rada u

tom zvanju.

2.2. Teme i sadrzaji/lshodi u¢enja/Standardi znanja koji se ocjenjuju na ispitu

Teme

Ishodi ucenja

Standardi znanja
kandidat zna da:

Racunovodstvo za menadZment

- Priroda, svrha, obim i

medurelacije funkcija koje
ima menadzment u odnosu

na uspjesnost poslovanja
- Priroda internog
izvjestavanja
- Informacije koje zahtjeva
menadzZment

U1 - Objasni ulogu
racunovodstva koje se
priprema za potrebe
menadzmenta

Objasni ulogu upravljackog
racunovodstva za
donosenje odluka
menadzmenta

Navede razlike izmedu
upravljackog i finansijskog
racunovodstva

Objasni karakteristike
sistema obracuna i
izvjestavanja koji je
menadzment usvojio za
potrebe upravljackog
racunovodstva

Troskovno racunovodstvo

- Racunovodstvo troskova
naspram upravljackog
racunovodstva

- Uloga racunovodstva
troskova u upravljackom
sistemu

- Priroda i svrha klasifikacije

troskova

U2 - Objasni ulogu
racunovodstva troskova i
sisteme obracuna troskova

Objasni ulogu troskovnog
racunovodstva

Navede funkcionalnu
podjelu troskova

Objasni sisteme obracuna
troskova

Elementi troskova proizvodnje

- Materijal
- Radna snaga
- Opsti troskovi

IU3 - Izvrsi pravilno
razgranicenje i raspored
troskova materijala prema
zadatom metodu obracuna
troskova

Objasni sadrzinu pojedinih
elemenata troskova

Izvrsi pravilno
razgranicenje troskova
materijala

Izvrsi pravilan raspored
troskova materijala prema




Teme

Ishodi u€enja

Standardi znanja
kandidat zna da:

nosiocima proizvodnje

Sistem obracuna troskova

- Obracun troskova kod
pojedinacne, serijske i
masovne proizvodnje

U4 - Izvrsi pravilno
razgranicenje troskova koji
se odnose na troskove
proizvodnje

Navede osnovne elemente
cijene kostanja grupe
proizvoda

Izvrsi pravilnu raspodjelu
pripadajucih troskova
grupe proizvoda

Izvrsi knjizenje
razgranicenih troskova
grupne proizvodnje

Metode i tehnike obracuna troskova

- Metoda standardnih
troskova

- Metoda varijabilnih
troskova

IU5 - Izvrsi knjizenje
troskova putem odabranog
metoda

Objasni karakteristike
metoda standardnih
troskova

Navede elemente metode
standardnih troskova
Izvrsi knjizenje troskova
putem odabranog metoda

Donosenje odluka

- Analiza vremenske serije
- Ogranicavajudi faktori

IU6 - Sprovede analizu
uticaja CVP analize, granice
sigurnosti, profita, uz
uzimanje u obzir
ogranicavajucih faktora

Objasni odnos troskova i
obima proizvodnje
Obrazlozi koncept
profitabilnosti

Navede ogranicavajuce
faktore koji su od znacaja
pri donosenju odluke

Mjerenje uspjesnosti poslovanja-perfomanse

- Mjerenje produktivnosti i
profitabilnosti proizvodnje

IU7 - Izvrsi analizu
produktivnosti i
profitabilnosti kroz
postojece parametre
proizvodnje

Izvrsi obracun
produktivnosti proizvodnje
Izvrsi obracun
profitabilnosti proizvodnje
Izvede analizu odnosa
produktivnosti na
profitabilnost proizvodnje

Budzetiranje

- Priprema budzeta i
ostvarenje predvidenog
budzeta

IU8 - Sprovede potrebne
radnje na utvrdivanju
budzeta i njegove realizacije

Objasni elemente
predvidenog budzeta

Izvrsi kontrolu ostvarenog
budzeta

Objasni odnos predvidenog
i ostvarenog budzeta

2.3. Nivo CKO-a: V

2.4. Obavezni nacini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda:
Ishodi ucenja kandidata provjeravaju se polaganjem teorijskog i prakti¢nog dijela ispita.




Kandidat je polozw ispit kada je:
- uspjesno zavrsio pismenu provjeru znanja - ako je na testu ostvario najmanje 60% od
ukupnog broja bodova na testu;

- uspjesno zavrsio prakti¢nu provjeru znanja - ako je na ispitu ostvario najmanje 60% od
ukupnog broja bodova predvidenih za praktican rad;

- polozio oba dijela ispita.

Teorijski dio provjere

Teorijski ishodi znanja kandidata se provjeravaju preko testa koji traje 60 minuta i sastoji
se od 20 do 25 zadataka. U testu Ce biti pitanja iz sadrzaja povezanih sa sljede¢im
ishodima ucenja:

Zastupljenost ishoda ucenja

Ishodi uéenja .
na testu u procentima

U1 5045

U2 5045

Tipovi zadataka/pitanja na testu:

1. zadaci pitanja zatvorenog tipa

— zadaci/pitanja visestrukog izbora (ponudena su tri ili Cetiri odgovora od kojih je jedan
tacan)

— zadaci/pitanja alternativnog izbora (pitanja da - ne ili tacno - netacno)

— zadaci povezivanja (povezivanje odgovarajucih pojmova)

2. zadaci/pitanja otvorenog tipa

— zadaci/pitanja kratkog odgovora (treba upisati rijec, sintagmu, recenicu)

— zadaci/pitanja dugog odgovora (treba objasniti nesto u dvije-tri reCenice)

Prakti¢ni dio provjere
Prakticni ishodi ucenja kandidata se provjeravaju putem izvlacenja listica, na kojima se
nalaze po tri zadatka koji sluze za provjeru pojedinih kljucnih poslova. Vrijeme za

realizaciju zadataka je najvise do 20 minuta po kandidatu.

Na listici ¢e biti zadaci iz sadrzaja povezanih sa sljede¢im ishodima ucenja:

I s . Zastupljenost ishoda ucenja na
shodi ucenja .
testu u procentima

U3 1545

U4 1545

U5 1545

U6 2545

Iu7 1545

U8 1545

Kriterijumi za ocjenjivanje prakticnog dijela ispita

Prakticni dio ispita boduje se u skladu sa utvrdenim kriterijumima za vrednovanje stecenih
vjestina i kompetencija za Ovlas¢enog racunovodu. Svaki kriterijum boduje se na nacin koji
odslikava ocekivani obim i stepen ovladavanja kljucnim poslovima u okviru datog
zanimanja.




Podrucje ocjenjivanja

Procenti (%)

Priprema za posao 20
Izvodenje 70
Zastita na radu i zastita zivotne sredine 10

Uspjeh kandidata na ispitu, utvrduje se opisnim ocjenama “polozio” i “nije polozio”.

2.5. Povezanost sa programom formalnog obrazovanja:

2.6. Kreditna vrijednost jedinice kvalifikacije: 3

2.7. Profil i nivo obrazovanja ispitivaca: Diplomirani ekonomista sa zvanjem ovlasceni

racunovoda.

2.8. Materijalni uslovi za izvodenje programa obuke: Racunar, stampac, projektor i

platno za projektor.




3. Naziv jedinice kvalifikacije: UPRAVLJANJE KADROVIMA

3.1. Uslovi za ukljucivanje:

- Zavrsena visoka skolska sprema (VII nivo - 240 kredita CSPK-a) i najmanje tri godine
prakti¢nog rada na poslovima vodenja poslovnih knjiga i pripremanja finansijskih

izvjestaja;

- ili visoka skola u trogodisnjem trajanju (VI nivo -180 kredita CSPK-a) i najmanje Cetiri
godine prakti¢nog rada na poslovima vodenja poslovnih knjiga i pripremanja finansijskih

izvjestaja;

- ili visa Skola u dvogodisnjem trajanju (V nivo -120 kredita CSPK-a) i najmanje pet godina
prakticnog rada na poslovima vodenja poslovnih knjiga i pripremanja finansijskih

izvjestaja;

- ili zavrsena srednja skola u ¢etvorogodisnjem trajanju (IV1 nivo - 240 kredita CSPK-a) sa
profesionalnim zvanjem "samostalni racunovoda" i najmanje tri godine prakti¢nog rada u

tom zvanju.

3.2. Teme i sadrzaji/lshodi u¢enja/Standardi znanja koji se ocjenjuju na ispitu

Teme

Ishodi ucenja

Standardi znanja
kandidat zna da:

Upravljanje i razvoj timova

- Organizacija rada

- Ponasanje pojedinca i
grupe

- Uloga menadzera

U1 - Objasni ulogu
organizacije rada pojedinca i
grupe, kao i ulogu
menadzera u upravljanju

- Objasni ulogu organizacije

u funkciji donosenja
poslovnih odluka

- Navede ulogu menadzera u

procesu organizacije rada

- Objasni ulogu pojedinca i

grupe u izvrsenju posla

- Objasni razlike izmedu

tima i grupe

- Uspostavljanje ciljeva

- Uspostavljanje standarda i
uspjesnost poslovanja

- Autoritet, odgovornost i
predlaganje

IU2- Objasni znacaj
postavljenih ciljeva,
standarda i postignutih
ciljeva kroz uspjesnost
poslovanja kao i ulogu
autoriteta, odgovornosti i
predlaganja za organizaciju
rada

- Objasni odnos

uspostavljenog cilja sa
profitabilnos¢u i drugim
pokazateljima

- Objasni organizacionu

strukturu, i ulogu
rukovodioca i odgovornost
u ispunjenju ciljeva

- Objasni radne standarde i

indikatore

- Navede vezu izmedu

standarda i uspjesnosti
poslovanja

Zaposljavanje kadrova i selekcija

- Proces obnavljanja kadrova
i selekcije

- Efikasnost obnavljanja
kadrova

- Metodi selekcije

IU3 - Objasni znacaj
obnavljanja i odabir
potrebnih kadrova za
efikasnost rada preduzeca

- Objasni potrebu

obnavljanja kadrova i
proces selekcije

- Navede mjere na

postizanju efikasnosti
obnavljanja kadrova

- Objasni metod selekcije i

korisnost odabranog
metoda

Obuka i razvoj




Teme

Ishodi u€enja

Standardi znanja
kandidat zna da:

- Proces obuke
- Efektivna obuka i razvoj

IU4 - Objasni proces obuke
kadrova, njenu efektivnost,
kao i dalji razvoj kadrova

- Objasni prednosti i
nedostatke procesa obuke

- Ukaze na efektivnost
procesa obuke

- Objasni mogucnosti daljeg
razvoja procesa obuke

- Procjena kompetentnosti
- Individualne vjestine i
razvoj

IU5 - Objasni znacaj
procjene kompetentnosti i
ulogu individualne vjestine i
njen razvoj

- Objasni ulogu klju¢nih
vjestina komuniciranja

- Objasni odnos programa
razvoja i unapredenja
vjestina

- Objasni proces nadziranja-
uloga mentora

- Upravljanje u vezi sa
sigurnoscu i zastitom na
radu

IU6 - Objasni potrebne
propise za sprovodenje
mjera sigurnosti i zastite na
radu

- Navede propise koji se
odnose na zastitu na radu

- Objasni pojedinacnu
odgovornost i odgovornost
menadzmenta u
sprovodenju mjera zastite
na radu

Motivacija i liderstvo

- Motivacija: koncepti,
modeli i praksa
- Efikasno liderstvo

IU7 - Objasni znacaj
motivacije i ulogu liderstva

- Navede osnovne koncepte,
modele motivacije

- Objasni moderne teorije
motivacije u praksi

- Objasni prirodu i vaznost
liderstva

Efektivne vjeZbe komunikacije

- Rad sa ljudima
Komunikacija

IU8 - Objasni znacaj
medusobne komunikacije i
efektivnu menadzersku
praksu

- Objasni znacaj verbalne i
neverbalne komunikacije

- Objasni efektivnu
menadzersku praksu

- Navede potrebu
komunikacije u ispunjenju
ciljeva

3.3. Nivo CKO-a: V

3.4. Obavezni nacini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda:

Ishodi ucenja kandidata provjeravaju se polaganjem teorijskog ispita.

Kandidat je polozio ispit kada je:
- uspjesno zavrsio pismenu provjeru znanja - ako je na testu ostvario najmanje 60% od
ukupnog broja bodova na testu.

Teorijski dio provjere

Teorijski ishodi znanja kandidata se provjeravaju preko testa koji traje 60 minuta i sastoji
se od 20 do 30 zadataka. U testu Ce biti pitanja iz sadrzaja povezanih sa sljede¢im

ishodima ucenja:
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Ishodi ucenja Zastupljenost ishoda ucenja
na testu u procentima
U1 1545
U2, 1U3 2515
U4 1545
U5 1545
U6, 1U7 1545
U8 1545

Tipovi zadataka/pitanja na testu:

1. zadaci pitanja zatvorenog tipa

— zadaci/pitanja visestrukog izbora (ponudena su tri ili Cetiri odgovora od kojih je jedan
tacan)

— zadaci/pitanja alternativnog izbora (pitanja da - ne ili tacno - netacno)

— zadaci povezivanja (povezivanje odgovarajuéih pojmova)

2. zadaci/pitanja otvorenog tipa

— zadaci/pitanja kratkog odgovora (treba upisati rijec, sintagmu, recenicu)

— zadaci/pitanja dugog odgovora (treba objasniti nesto u dvije-tri recenice)
Uspjeh kandidata na ispitu, utvrduje se opisnim ocjenama “polozio” i “nije polozio”.
3.5. Povezanost sa programom formalnog obrazovanja:

3.6. Kreditna vrijednost jedinice kvalifikacije: 1

3.7. Profil i nivo obrazovanja ispitivaca: Diplomirani ekonomista

3.8. Materijalni uslovi za izvodenje programa obuke: Racunar, stampac, projektor i
platno za projektor.
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4. Naziv jedinice kvalifikacije: INFORMACIONI SISTEMI

4.1. Uslovi za ukljucivanje:

- Zavrsena visoka skolska sprema (VII nivo - 240 kredita CSPK-a) i najmanje tri godine
prakti¢nog rada na poslovima vodenja poslovnih knjiga i pripremanja finansijskih

izvjestaja;

- ili visoka skola u trogodisnjem trajanju (VI nivo -180 kredita CSPK-a) i najmanje Cetiri
godine prakti¢nog rada na poslovima vodenja poslovnih knjiga i pripremanja finansijskih

izvjestaja;

- ili visa Skola u dvogodisnjem trajanju (V nivo -120 kredita CSPK-a) i najmanje pet godina
prakticnog rada na poslovima vodenja poslovnih knjiga i pripremanja finansijskih

izvjestaja;

- ili zavrsena srednja skola u ¢etvorogodisnjem trajanju (IV1 nivo - 240 kredita CSPK-a) sa
profesionalnim zvanjem "samostalni racunovoda" i najmanje tri godine prakti¢nog rada u

tom zvanju.

4.2. Teme i sadrzaji/lshodi uc¢enja/Standardi znanja koji se ocjenjuju na ispitu

Teme

Ishodi ucenja

Standardi znanja
kandidat zna da:

Sistemi za rukovanje i procesiranje informacija

- Teorije sistema,
klasifikacija sistema i
povratne sprege i kontrola

IU1 - Objasni odabir
informacionog sistema sa
stanovista teorije,
klasifikacije informacionog
sistema, njihove sprege i
kontrole

- Objasni i navede tipove
sistema

- Navede osnovne elemente
informacionih sistema

- Objasni pozitivni i
negativnu povratnu spregu
i kasnjenja u sistemu

Forme finansijskih i povezanih informacionih sistema

- Strukture informacionih
sistema i njihova
prilagodljivost razlicitim
organizacionim
strukturama

IU2 - Opise strukturu
informacionih sistema,
njihovu prirodu za planiranje
i kontrolu

- Objasni razvoj tipova
sistema

- Navede vrste formalnih i
neformalnih sistema

- Objasni nezavisnost
strukture baze od
organizacione baze

Analize sistema i dizajn

- Osnove dizajna odnosa
Covjek kompjuter
(interface)

IU3 - Objasni odnos
funkcionisanja covjek -
kompjuter u svom sistemu
podataka

- Objasni znacenje
medusobnog odnosa
Covjek-kompjuter u
neposrednom sistemu

- Navede implikacije
jednostavnog dizajna

- Zahtjevi za legislativom
zastite podataka

IU4 - Objasni pravnu
regulativu zastite podataka

- Objasni privatnost
odredenih informacija

- Navede vrste dostupnih
informacija

- Objasni organizaciju
distribucije informacija

- Koristenje studija
izvodljivosti (feasibility
studies)

IU5- Objasni znacaj i
korisé¢enje studija
izvodljivosti za rad
informacionih sistema

- Objasni sadrzaj procjena
izvodljivosti sa stanovista
tehnicke, poslovne i
ekonomske tacke gledista

- Objasni sadrzaj dobijenog
izvjestaja izvodljivosti i
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Teme

Ishodi u€enja

Standardi znanja
kandidat zna da:

plana projekta

- Analize zahtjeva

U6 - Objasni analize
dobijene iz informacionih
sistema

Objasni koriscenje
odgovarajucih tehnika u
cilju uspostavljanja
sistemskih zahtjeva
klijenta

Objasni sadrzaj izlaznih
informacija

Navede baze podataka
upravljackih sistema

Ocjena sistema

- Kriterijumi identifikacije,
odobravanja i
dokumenatovanja za
ocjenu potencijalnih
odgovarajucih sistema

U7 - Objasni analizu
odabranih kriterijuma
vrednovanja sistema
informacija koje se dobijaju
iz sistema podataka

Navede potrebne softvere i
alate kod pojedinih sistema
Objasni sistem testiranja i
pouzdanosti

Navede potrebne
nadgradnje hardvera i
softvera

Implementacija sistema

- Procedure dogovora i
planova za
implementaciju,
nadgledanje, i odrZavanje
novog sistema

IU8 - Objasni potrebne
procedure za
implementaciju,
nadgledavanje i odrzavanje
sistema

Objasni potrebe za
primjenom sistema
informisanja

Navede potrebene alate
upravljanja projektom
Izvrsi kontrolu organizacije
sistema

4.3. Nivo CKO-a: V

4.4. Obavezni nacini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda:

Ishodi ucenja kandidata provjeravaju se polaganjem teorijskog ispita.

Kandidat je polozio ispit kada je:
- uspjesno zavrsio pismenu provjeru znanja - ako je na testu ostvario najmanje 60% od
ukupnog broja bodova na testu.

Teorijski dio provjere

Teorijski ishodi znanja kandidata se provjeravaju preko testa koji traje 60 minuta i sastoji
se od 20 do 30 zadataka. U testu Ce biti pitanja iz sadrzaja povezanih sa sljede¢im

ishodima ucenja:

I .. Zastupljenost ishoda ucenja
shodi ucenja .
na testu u procentima

U1 15+5

U2 15+5

U3, U4 10+5

IU5 15+5

U6 1545

U7 15+5

U8 15+5
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Tipovi zadataka/pitanja na testu:

1. zadaci pitanja zatvorenog tipa

— zadaci/pitanja visestrukog izbora (ponudena su tri ili etiri odgovora od kojih je jedan
tacan)

— zadaci/pitanja alternativnog izbora (pitanja da - ne ili tacno - netacno)
— zadaci povezivanja (povezivanje odgovarajucih pojmova)

2. zadaci/pitanja otvorenog tipa

— zadaci/pitanja kratkog odgovora (treba upisati rijec, sintagmu, recenicu)

— zadaci/pitanja dugog odgovora (treba objasniti nesto u dvije-tri reCenice)
Uspjeh kandidata na ispitu utvrduje se opisnim ocjenama “polozio” i “nije polozio”.
4.5. Povezanost sa programom formalnog obrazovanja:

4.6. Kreditna vrijednost jedinice kvalifikacije: 2

4.7. Profil i nivo obrazovanja ispitivaca: Diplomirani ekonomista smjer informatika;
Diplomirani informaticar

4.8. Materijalni uslovi za izvodenje programa obuke: Racunar, stampac, projektor i
platno za projektor.
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5. Naziv jedinice kvalifikacije: KORPORATIVNO | POSLOVNO PRAVO

5.1. Uslovi za ukljucivanje:

- Zavrsena visoka skolska sprema (VII nivo - 240 kredita CSPK-a) i najmanje tri godine
prakticnog rada na poslovima vodenja poslovnih knjiga i pripremanja finansijskih

izvjestaja;

- ili visoka skola u trogodisnjem trajanju (VI nivo -180 kredita CSPK-a) i najmanje Cetiri
godine prakti¢nog rada na poslovima vodenja poslovnih knjiga i pripremanja finansijskih

izvjestaja;

- ili visa sSkola u dvogodisnjem trajanju (V nivo -120 kredita CSPK-a) i najmanje pet godina
prakti¢nog rada na poslovima vodenja poslovnih knjiga i pripremanja finansijskih

izvjestaja;

- ili zavrsena srednja skola u cetvorogodisnjem trajanju (IV1 nivo - 240 kredita CSPK-a) sa
profesionalnim zvanjem "samostalni racunovoda” i najmanje tri godine prakti¢nog rada u

tom zvanju.

5.2. Teme i sadrzaji/lshodi u¢enja/Standardi znanja koji se ocjenjuju na ispitu

Teme

Ishodi u€enja

Standardi znanja
kandidat zna da:

Privredno pravo

- lzvori privrednog prava

- Privredni subjekti

- Pojam i vrste privrednih
drustava

- Javne sluzbe i javna
preduzeca

IU1 - Objasni izvore
privrednog prava, privredne
subjekte, pojam i vrste
privrednih drustava i javnih
sluzbi i preduzeca

- Navede izvore privrednog

prava i privredne subjekte

- Objasni pojam i oblike

privrednih drustava

- Navede obiljezja

preduzetnika, ortackog
drustva, komanditnog
drustva, drustva sa
ograni¢enom
odgovornoscu,
akcionarskog drustva i
djelova stranog drustva

- Navede razloge osnivanja

javnih sluzbi

- Navede karakteristike

javnih preduzeda i cilj
njihovog osnivanja

- Pravni promet

IU2 - Objasni sta je pravni
promet

- Objasni sta je pravni

promet i nacin prenosenja
prava i obaveza u pravnom
prometu

- Grupacije preduzeca
- Fuzije i podjele preduzeca

IU3 - Objasni razloge i
nacine povezivanja, fuzije i
podjele privrednih drustava

- Opise razloge i ciljeve

povezivanja preduzeca

- Navede oblike povezivanja

preduzeda

- Objasni fuziju i podjelu

preduzeca i njihove
posljedice po preduzece

- Pravo konkurencije

IU4 - Objasni pravo
konkurencije

- Objasni pravo konkurencije

- Stecajno pravo

IU5 - Objasni razloge
uvodenja stecaja u
privrednom drustvu

- Objasni razloge i postupak

uvodenja stecaja u
privrednom drustvu
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Teme

Ishodi u€enja

Standardi znanja
kandidat zna da:

- Navede organe stecajnog
postupka

- Navede nadleznosti
stecajnog upravnika

- Objasni ulogu povjerilaca u
stecajnom postupku

- Objasni unovcenje i diobu
steCajne mase

- Objasni reorganizaciju
stecajnog duznika

Poslovno pravo

- Pojam, vrste, uslovi za
zakljucivanje ugovora i
nacini prestanka

IU6 - Objasni pojam, vrste i
opste uslove za
zakljucivanje ugovora i
nacine prestanka

- Definise pojam ugovora

- Navede vrste ugovora

- Navede opste uslove za
zakljucivanje ugovora

- Navede nacine prestanka
ugovora

Hartije od vrijednosti

- Pojam, vrste i priroda
hartija od vrijednosti

- Novcane hartije od
vrijednosti

IU7 - Objasni pojam, vrste i
prirodu hartija od
vrijednosti i njihove
karakteristike

- Objasni pojam hartija od
vrijednosti, njihove
karakteristike i pravnu
prirodu odnosa koji
proizilazi iz njih

- Navede vrste hartija od
vrijednosti (novcane,
robne i legitimacione
isprave)

- Objasni vrste novcanih
hartija od vrijednosti (Cek,
mjenica, dionice,
obveznice i dr.)

5.3. Nivo CKO-a: V

5.4. Obavezni nacini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda:

Ishodi ucenja kandidata provjeravaju se polaganjem teorijskog ispita.

Kandidat je polozio ispit kada je:
- uspjesno zavrsio pismenu provjeru znanja - ako je na testu ostvario najmanje 60% od
ukupnog broja bodova na testu.

- Teorijski dio provjere

Teorijski ishodi znanja kandidata se provjeravaju preko testa koji traje 60 minuta i sastoji
se od 25 do 30 zadataka. U testu ce biti pitanja iz sadrzaja povezanih sa sljedeé¢im

ishodima ucenja:
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I s . Zastupljenost ishoda ucenja
shodi ucenja -
na testu u procentima

U1 1545

U2 3045

U3 1545

U4 1545

IU5, 1U6 105

U7 1545

Tipovi zadataka/pitanja na testu:

=

_)
_)

2.
_)
_)

zadaci pitanja zatvorenog tipa

zadaci/pitanja visestrukog izbora (ponudena su tri ili Cetiri odgovora od kojih je jedan
tacan)

zadaci/pitanja alternativnog izbora (pitanja da - ne ili tacno - netacno)

zadaci povezivanja (povezivanje odgovarajucih pojmova)

zadaci/pitanja otvorenog tipa
zadaci/pitanja kratkog odgovora (treba upisati rijec, sintagmu, recenicu)
zadaci/pitanja dugog odgovora (treba objasniti nesto u dvije-tri recenice)

Uspjeh kandidata na ispitu, utvrduje se opisnim ocjenama “polozio” i “nije polozio”.

5.5

. Povezanost sa programom formalnog obrazovanja:

5.6 .Kreditna vrijednost jedinice kvalifikacije: 2

5.7. Profil i nivo obrazovanja ispitivaca: Diplomirani pravnik sa tri godine radnog iskustva
u struci.

5.8

. Materijalni uslovi za izvodenje programa obuke: Racunar, stampac, projektor i

platno za projektor.
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6. Naziv jedinice kvalifikacije: PORESKI SISTEM CRNE GORE

6.1. Uslovi za ukljucivanje:

- Zavrsena visoka skolska sprema (VII nivo - 240 kredita CSPK-a) i najmanje tri godine
prakticnog rada na poslovima vodenja poslovnih knjiga i pripremanja finansijskih

izvjestaja;

- ili visoka skola u trogodisnjem trajanju (VI nivo -180 kredita CSPK-a) i najmanje Cetiri
godine prakti¢nog rada na poslovima vodenja poslovnih knjiga i pripremanja finansijskih

izvjestaja;

- ili visa Skola u dvogodisnjem trajanju (V nivo -120 kredita CSPK-a) i najmanje pet godina
prakti¢nog rada na poslovima vodenja poslovnih knjiga i pripremanja finansijskih

izvjestaja;

- ili zavrsena srednja skola u cetvorogodisnjem trajanju (IV1 nivo - 240 kredita CSPK-a) sa
profesionalnim zvanjem "samostalni racunovoda" i najmanje tri godine prakti¢nog rada u

tom zvanju.

6.2. Teme i sadrzaji/lshodi u¢enja/Standardi znanja koji se ocjenjuju na ispitu

Teme

Ishodi u€enja

Standardi znanja
ucenik/ca zna da:

Pojam javnih prihoda i rashoda

- Struktura javnih rashoda
- Podjela javnih rashoda
- Budzet

IU1 - Objasni strukturu i
ulogu javnih prihoda i
rashoda u Crnoj Gori

- Objasni pojam i ulogu

javnih prihoda i rashoda,

- Objasni strukturu javnih

rashoda u Crnoj Gori

- Objasni pojam budzeta

Poreski sistemi

- Pojam i struktura
savremenih poreskih
sistema

- Sistem oporezivanja

U2 - Objasni principe i
strukturu savremenih
poreskih sistema, prava i
obaveze poreskih obveznika

- Navede vrste poreskih

sistema

- Objasni strukturu poreskih

izdataka

- Navede principe

oporezivanja poreskih
obveznika

Poreski sistem Crne Gore

- Zakon o porezu na dohodak
fizickih lica

- Zakon o porezu na dobit
pravnih lica

- Zakon o porezu na dodatu
vrijednost

- Zakon o akcizama

- Zakon o doprinosima na
socijalno osiguranje

- Carinski zakon
Zakon o porezu na imovinu

IU3 - Objasni nacin obracuna
poreza na dohodak fizickih
lica, dobit pravnih lica,
dodatu vrijednost,

akcize, doprinose, carinu i
druge poreske izdatke

- Razlikuje vrste poreskih

obveznika

- Definise pojmove predmeta

oporezivanja

- Navede definicije poreskih

oshovica za oporezivanje

- Objasni nacin obracuna

poreske obaveze

Poreski obrasci

- Obrazac za evidenciju
poreza na dohodak fizickih
lica

- Obrazac za evidenciju
poreza na dobit pravnih
lica

- Obrazac za evidenciju
poreza na dodatu

IU4 - Popuni obrasce za
evidenciju poreza na
dohodak fizickih lica,
dobit pravnih lica i dodatu
vrijednost

- Objasni sadrzinu poreskog

izvjestaja za evidenciju
poreza na dohodak fizickih
lica

- Popuni propisani obrazac

izvjestaja za evidenciju
poreza na dohodak fizickih
lica
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Teme

Ishodi ucenja

Standardi znanja
ucenik/ca zna da:

vrijednost

- Objasni sadrzinu poreskih

izvjestaja za evidenciju
poreza na dobit pravnih
lica

Popuni propisani obrazac
izvjestaja za evidenciju
poreza na dobit pravnih
lica

Objasni sadrzinu poreskih
izvjestaja za evidenciju
poreza na dodatu
vrijednost

Popunjava propisani
obrazac izvjestaja za
evidenciju poreza na
dodatu vrijednost

Zakon o poreskoj administraciji

- Zakon o poreskoj
administraciji

IU5 - Objasni finansijske
informacije o poreskim
izdacima i obavezu ¢uvanja i
arhiviranja poreske
dokumentacije

Nabroji vrste poreskih
izvjestaja

Navede rokove za
dostavljanje poreskih
izvjestaja

Objasni mogucnost
dostavljanja izmijenjenih
poreskih izvjestaja
Navede propise koji
definisu obavezu cuvanja
poreskih izvjestaja
Navede rokove za ¢uvanje
poreskih izvjestaja

6.3. Nivo CKO-a: V

6.4. Obavezni nacini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda:

Ishodi ucenja kandidata provjeravaju se polaganjem teorijskog i prakti¢nog dijela ispita.

Kandidat je polozm ispit kada je:
- uspjesno zavrsio pismenu provjeru znanja - ako je na testu ostvario najmanje 60% od
ukupnog broja bodova na testu;

- uspjesno zavrsio prakti¢nu provjeru znanja - ako je na ispitu ostvario najmanje 60% od
ukupnog broja bodova predvidenih za praktic¢an rad;

- polozio oba dijela ispita.

Teorijski dio provjere

Teorijski ishodi znanja kandidata se provjeravaju preko testa koji traje 60 minuta i sastoji
se od 20 do 25 zadataka. U testu Ce biti pitanja iz sadrzaja povezanih sa sljede¢im

ishodima ucenja:
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s . Zastupljenost ishoda ucenja na
Ishodi u€enja .
testu u procentima
U1 3045
U2 3045
U3 1545
U5 2545

Tipovi zadataka/pitanja na testu:

zadaci pitanja zatvorenog tipa

zadaci/pitanja visestrukog izbora (ponudena su tri ili Cetiri odgovora od kojih je jedan
tacan)

zadaci/pitanja alternativnog izbora (pitanja da - ne ili tacno - netacno)

zadaci povezivanja (povezivanje odgovarajucih pojmova)

W

%
%
4. zadacil/pitanja otvorenog tipa

— zadaci/pitanja kratkog odgovora (treba upisati rijec, sintagmu, recenicu)

— zadaci/pitanja dugog odgovora (treba objasniti nesto u dvije-tri recenice)

Prakti¢ni dio provjere

Prakticni ishodi ucenja kandidata se provjeravaju putem izvlacenja listica na kojima se
nalaze po tri zadatka koji sluze za provjeru pojedinih kljucnih poslova. Vrijeme za

realizaciju zadataka je najvise do 20 minuta po kandidatu.

Na listici ¢e biti zadaci iz sadrzaja povezanih sa sljede¢im ishodima ucenja:

Zastupljenost ishoda ucenja na

Ishodi ucenja .
testu u procentima

U4 100

Kriterijumi za ocjenjivanje prakticnog dijela ispita

Prakticni dio ispita boduje se u skladu sa utvrdenim kriterijumima za vrednovanje stecenih
vjestina i kompetencija za Ovlascenog racunovodu. Svaki kriterijum boduje se na nacin koji
odslikava ocekivani obim i stepen ovladavanja kljucnim poslovima u okviru datog
zanimanja.

Podrucje ocjenjivanja Procenti (%)
Priprema za posao 20
Izvodenje 70
Zastita na radu i zastita zivotne sredine 10

Uspjeh kandidata na ispitu utvrduje se opisnim ocjenama “polozio” i “nije polozio”.

6.5. Povezanost sa programom formalnog obrazovanja:
6.6. Kreditna vrijednost jedinice kvalifikacije: 2

6.7. Profil i nivo obrazovanja ispitivaca: Diplomirani pravnik sa zvanjem poreski
savjetnik.

6.8. Materijalni uslovi za izvodenje programa obuke: Racunar, stampac, projektor i
platno za projektor.
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7. Naziv jedinice kvalifikacije: FINANSIJSKI MENADZMENT | KONTROLA

7.1. Uslovi za ukljucivanje:

- Zavrsena visoka skolska sprema (VII nivo - 240 kredita CSPK-a) i najmanje tri godine
prakticnog rada na poslovima vodenja poslovnih knjiga i pripremanja finansijskih

izvjestaja;

- ili visoka skola u trogodisnjem trajanju (VI nivo -180 kredita CSPK-a) i najmanje Cetiri
godine prakti¢nog rada na poslovima vodenja poslovnih knjiga i pripremanja finansijskih

izvjestaja;

- ili visa sSkola u dvogodisnjem trajanju (V nivo -120 kredita CSPK-a) i najmanje pet godina
prakticnog rada na poslovima vodenja poslovnih knjiga i pripremanja finansijskih

izvjestaja;

- ili zavrsena srednja skola u ¢etvorogodisnjem trajanju (IV1 nivo - 240 kredita CSPK-a) sa
profesionalnim zvanjem "samostalni racunovoda" i najmanje tri godine prakti¢nog rada u

tom zvanju.

7.2. Teme i sadrzaji/lshodi u¢enja/Standardi znanja koji se ocjenjuju na ispitu

Teme

Ishodi u€enja

Standardi znanja
kandidat zna da:

Ciljevi i okruzenje finansijskog menadZmenta

- Priroda, svrha i djelokrug
finansijskog menadzmenta

- Povezanost izmedu
finansijskog menadzmenta,
upravljackog
racunovodstva i
finansijskog racunovodstva

IU1 - Definise ulogu, ciljeve i
povezanost finansijskog
menadZmenta sa
racunovodstvom i objasni
uticaj okruzenja na
finansijski menadzment

- Objasni ulogu finansijskog
menadzmenta u
donosenju poslovnih
odluka

- Ukaze na znacaj
finansijskog menadZzmeta u
donosenju poslovnih
odluka

- Navede uticaj okruzenja
na donosenje poslovnih
odluka

Upravljanje obrtnim kapitalo

m

- Upravljanje zalihama,
potrazivanjima,
kratkorocnim fondovima,
gotovinom, crvenim
saldom u banci i
dobavljac¢ima

- Tehnike upravljanja
obrtnim kapitalom

IU2 - Objasni znacaj uloge
obrtne imovine u
finansijskog poziciji
preduzeca, kao i potrebu za
optimizacijom upravljanja
obrtnim kapitalom

- Navede i objasni pozicije
obrtne imovine

- Objasni znacaj upravljanja
obrtnim kapitalom u
odnosu na finansijsku
poziciju preduzeca

- Definise uzro¢nu vezu
izmedu obrtnog kapitala i
solventnosti

- Objasni tehnike
upravljanja obrtnim
kapitalom

Izvori finansiranja

-Izvori razli¢itih vrsta
finansiranja i vaznost izbora
strukture kapitala

IU3 - Objasni znacaj izbora
finansiranja u odnosu na
strateske poslovne ciljeve i
veli¢inu preduzeca

- Navede potencijalne izvore
finansiranja

- Objasni prednosti i
nedostatke izvora
finansiranja

- Ukaze na znacaj odabira
izvora finansiranja na
strateske ciljeve
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Teme

Ishodi u€enja

Standardi znanja
kandidat zna da:

preduzeca

Objasni uticaj odnosa
vlasnickog kapitala i
obaveza nastalih po osnovu
finansiranja

Kapitalni izdaci i ulaganja

Procjena mogucnosti
ulaganja domaceg kapitala
u profitne i neprofitne
organizacije

IU4 - Objasni potrebu
preduzeca za kapitalnim
ulaganjima i uticaj
oporezivanja, inflacije,
rizika i neizvjesnosti na
donosenje odluke za
kapitalna ulaganja

Navede znacaj kapitalnih
ulaganja na finansijski
polozaj preduzeca
Navede kriterijume za
donosenje odluke da li u
nesto treba investirati ili
uzeti u najam

Izracuna stopu povrata
uloZenog kapitala
Objasni kriterijume
definisane MRS/MSFI za
vrednovanje ulaganja

Sistemi za obracunavanje troskova i u¢inaka

Sistem obracuna troskova
kao sredstvo za pomoc
planiranju, nadgledanju i
kontroli poslovnih
aktivnosti

IU5 - Objasni uticaj i ulogu
pravilne raspodjele troskova
na odredivanje cijena
proizvoda i usluga

Objasni znacaj obracuna
troskova kod odredenja
cijene

Navede sisteme obracuna
troskova i ucinaka, kao i
prednosti i nedostatke
pojedinih sistema
obracuna

Objasni ulogu sistema
troskova kod utvrdivanja
poslovnog rezultata za
Cuvanje poreskih izvjestaja

Tehnike obracuna troskova i

ucinaka

Alokacija troskova na
ucinke i nosioce troskova
kroz upotrebu prikladne
tehnike obracuna troskova

IU6 - Objasni znacaj
raspodjele troskova na
ucinke i nosioce troskova

Objasni uticaj raspodjele
fiksnih troskova na cijenu
ucinka

Objasni uticaj varijabilnih
troskova na cijenu ucinka
Objasni tehniku raspodjele
troskova na ucinke

Standardni troskovi i analiza

odstupanja

- Tehnika obracuna putem

metode standardnih
troskova i uloga tog
metoda

IU7 - Objasni tehniku
obracuna standardnih
troskova

Objasni tehniku
relevantnosti obracuna
standardnih troskova
Navede prednosti i
nedostatke obracuna
standardnih troskova
Objasni uticaj ponasanja
standardnih troskova i
izvjestaja o odstupanju

Budzetiranje i kontrola budzeta
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Standardi znanja

Teme Ishodi u€enja kandidat zna da:
- Donosenje budzZeta i sistem | IU8 - Objasni ulogu - Objasni cilj donosenja
kontrole budzeta planiranja budzeta i budzZeta na poslovno
budzetske kontrole kod odlucivanje
donosenja poslovnih odluka | - Objasni uticaj sistema
budzetiranja na izvjestaje
o profitu

- Objasni potrebu
sprovodenja adekvatnih
sistema budzetske kontrole

7.3. Nivo CKO-a: V

7.4. Obavezni nacini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda:

Ishodi ucenja kandidata provjeravaju se polaganjem teorijskog ispita.

Kandidat je polozio ispit kada je:

- uspjesno zavrsio pismenu provjeru znanja - ako je na testu ostvario najmanje 60% od
ukupnog broja bodova na testu.

- Teorijski dio provjere

Teorijski ishodi znanja kandidata se provjeravaju preko testa koji traje 60 minuta i sastoji

se od 25 do 30 zadataka. U testu e biti pitanja iz sadrzaja povezanih sa sljede¢im
ishodima ucenja:

I s . Zastupljenost ishoda ucenja
shodi ucenja -
na testu u procentima

U1 1545

U2 1545

U3, 1U4 2515

U5 1545

U6 1545

U7, 1IU8 1545

Tipovi zadataka/pitanja na testu:

1. zadaci pitanja zatvorenog tipa

— zadaci/pitanja visestrukog izbora (ponudena su tri ili etiri odgovora od kojih je jedan
tacan)

— zadaci/pitanja alternativnog izbora (pitanja da - ne ili tacno - netacno)

— zadaci povezivanja (povezivanje odgovarajucih pojmova)

2. zadacil/pitanja otvorenog tipa

— zadaci/pitanja kratkog odgovora (treba upisati rijec, sintagmu, recenicu)

— zadaci/pitanja dugog odgovora (treba objasniti nesto u dvije-tri reCenice)

Uspjeh kandidata na ispitu utvrduje se opisnim ocjenama “polozio” i “nije polozio”.
7.5. Povezanost sa programom formalnog obrazovanja:

7.6. Kreditna vrijednost jedinice kvalifikacije: 2
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7.7. Profil i nivo obrazovanja ispitivaca: Diplomirani ekonomista sa zvanjem ovlasceni
racunovoda.

7.8. Materijalni uslovi za izvodenje programa obuke: Racunar, stampac, projektor i
platno za projektor.
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8. Naziv jedinice kvalifikacije: FINANSIJSKO IZVJESTAVANJE

8.1.Uslovi za ukljucivanje:

- Zavrsena visoka skolska sprema (VII nivo - 240 kredita CSPK-a) i najmanje tri godine
prakticnog rada na poslovima vodenja poslovnih knjiga i pripremanja finansijskih
izvjestaja;

- ili visoka skola u trogodisnjem trajanju (VI nivo -180 kredita CSPK-a) i najmanje Cetiri
godine prakti¢nog rada na poslovima vodenja poslovnih knjiga i pripremanja finansijskih
izvjestaja;

- ili visa sSkola u dvogodisnjem trajanju (V nivo -120 kredita CSPK-a) i najmanje pet godina
prakti¢nog rada na poslovima vodenja poslovnih knjiga i pripremanja finansijskih
izvjestaja;

- ili zavrsena srednja skola u cetvorogodisnjem trajanju (IV1 nivo - 240 kredita CSPK-a) sa
profesionalnim zvanjem "samostalni racunovoda" i najmanje tri godine prakti¢nog rada u
tom zvanju.

8.2. Teme i sadrzaji/lshodi u¢enja/Standardi znanja koji se ocjenjuju na ispitu

Standardi znanja

Teme Ishodi ucenja kandidat zna da:

Racunovodstveni principi, koncepti i teorija

- Pojam, ciljevi i zadaci U1 - Objasni ulogu - Objasni ulogu
racunovodstva racunovodstva, racunovodstva u donosenju

- Osnove sistema dvojnog racunovodstvene principe i poslovnih odluka
knjigovodstva nacela dvojnog i urednog - Navede prednosti sistema

- Racunovodstvena nacela knjigovodstva dvojnog knjigovodstva

- Principi urednog - Navede racunovodstvena
knjigovodstva nacela

- Objasni principe urednog
knjigovodstva

Regulativni okvir

- Medunarodna regulativa u IU2 - Objasni propisanu - Navede medunarodnu
racunovodstvu-MRS/MSFI medunarodnu, nacionalnu i profesionalnu regulativu u

- Nacionalno zakonodavstvo | internu regulativu u racunovodstvu

- Interna regulativa racunovodstvu - Objasni odnos nacionalne i
privrednog subjekta medunarodne regulative

- Navede zakonske i
podzakonske propise
kojima se ureduje
racunovodstvo

- Objasni osnovne odredbe
Zakona o racunovodstvu

- Objasni ulogu interne
regulative pravnih lica /

Pojam, sadrzina i primjena Kontnog okvira

- Znacaj Kontnog okvira IU3 - Objasni ulogu i bilansni | - Navede razvoj Kontnog
- Sadrzaj klasa u Kontnom princip klasa Kontnog okvira okvira i objasni prednosti
okviru njegove harmonizacije
- Bilansni princip - Objasni podjelu Kontnog
okvira na klase, grupe i
konta

- Objasni ulogu bilansnog
principa kod sadrzine
finansijskih iskaza
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Teme

Ishodi ucenja

Standardi znanja
kandidat zna da:

- Navede klase koje
pripadaju Iskazu o
finansijskoj poziciji/Bilansa
stanja/ i Iskaza o ukupnom
rezultatu/Bilansa uspjeha/

Elementi finansijskih iskaza

- Struktura imovine - aktive

- Struktura pasive

- Priznavanje i vrednovanje
prihoda i rashoda

- Novcani tokovi

- Vrednovanje stavki
kapitala

IU4 - Opise elemente
finansijskih izvjestaja

- Objasni elemente Iskaza o
finansijskoj poziciji/Bilans
stanja/ i Iskaza o ukupnom
rezultatu/Bilans uspjeha/

- Navede strukturu aktive

- Navede strukturu pasive

- Objasni uslove za
vrednovanje prihoda i
rashoda

- Objasni strukturu novcanih
tokova

- Objasni strukturu kapitala

Osnovne racunovodstvene promjene

- Promjene na aktivi

- Promjene na pasivi

- Uporedne promjene na
aktivi i pasivi

IU5 - Objasni osnovne
racunovodstvene promjene
na aktivi i pasivi

- Navede primjer promjena
u strukturi aktive

- Navede primjer promjena
u strukturi pasive

- Navede primjer uporednih
promjena na aktivi i pasivi

Sadrzina pojedinih finansijskih iskaza

- Struktura Iskaza o
finansijskoj poziciji/Bilansa
stanja/

- Struktura Iskaza o ukupnom
rezultatu/Bilansa uspjeha/

- Struktura iskaza o
novcanim tokovima

- Struktura promjena na
Iskazu o promjenama na
kapitalu

IU6 - Objasni strukturu
bilansa stanja i uspjeha,
novcanih tokova i promjena
na kapitalu

- Navede podbilanse
finansijskih iskaza

- Objasni ulogu i znacaj
stalne imovine, obrtne
imovine, obaveza i kapitala

- Navede podbilanse Iskaza o
ukupnom rezultatu/Bilansu
uspjeha/

- Objasni ulogu i znacaj
poslovnog, finansijskog i
ostalog rezultata

- Navede metode
sastavljanja novcanih
tokova

- Objasni strukturu novcanih
tokova

- Navede strukturu promjena
na kapitalu

Analiza i tumacenje finansijsk

ih izvjestaja

- Informacije iz Iskaza o
ukupnom rezultatu/Bilansa
uspjeha/

- Informacije iz Iskaza o
finansijskoj poziciji/Bilansa
stanja/

- Informacije iz Iskaza o

IU7 - Obrazlozi informacije
koje se dobijaju iz bilansa
uspjeha i stanja, novcanih
tokova i promjena na
kapitalu

- Objasni znacaj informacija
iz Iskaza o ukupnom
rezultatu/Bilans uspjeha/

- Objasni znacaj informacija
iz Iskaza o finansijskoj
poziciji/Bilans stanja/

- Opise stavke Iskaza o
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Teme

Ishodi ucenja

Standardi znanja
kandidat zna da:

novcanim tokovima
- Informacije iz Iskaza o
promjenama na kapitalu

ukupnom rezultatu/Bilansa
uspjeha/ koje se poslije
sastavljanja iskazuju u
Iskazu o finansijskoj
poziciji/Bilansa stanja/

- Obrazlozi znacaj
informacija iz novcanih
tokova

- Obrazlozi znacaj
informacija iz Iskaza o
promjenama na kapitalu

8.3. Nivo CKO-a: IV1

8.4. Obavezni nadini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda:

Ishodi ucenja kandidata provjeravaju se polaganjem teorijskog ispita.

Kandidat je polozio ispit kada je:

- uspjesno zavrsio pismenu provjeru znanja - ako je na testu ostvario najmanje 60% od

ukupnog broja bodova na testu.

- Teorijski dio provjere

Teorijski ishodi znanja kandidata se provjeravaju preko testa koji traje 60 minuta i sastoji
se od 25 do 30 zadataka. U testu e biti pitanja iz sadrzaja povezanih sa sljedec¢im

ishodima ucenja:

Ishodi u€enja

Zastupljenost ishoda ucenja na
testu u procentima

U1 1545
U2 1545
U3, 1U4 2515
U5 1545
U6 1545
U7 1545

Tipovi zadataka/pitanja na testu:

=

tacan)

VN

zadaci pitanja zatvorenog tipa
zadaci/pitanja visestrukog izbora (ponudena su tri ili Cetiri odgovora od kojih je jedan

zadaci/pitanja alternativnog izbora (pitanja da - ne ili tacno - netacno)
zadaci povezivanja (povezivanje odgovarajucih pojmova)

zadaci/pitanja otvorenog tipa

zadaci/pitanja kratkog odgovora (treba upisati rijec, sintagmu, recenicu)
zadaci/pitanja dugog odgovora (treba objasniti nesto u dvije-tri recenice)

Uspjeh kandidata iz pojedinih dijelova ispita i uspjeh kandidata na ispitu, utvrduje se
opisnim ocjenama “polozio” i “nije polozio”.
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8.5. Povezanost sa programom formalnog obrazovanja:
8.6. Kreditna vrijednost jedinice kvalifikacije: 2

8.7. Profil i nivo obrazovanja ispitivaca: Diplomirani ekonomista sa zvanjem ovlasceni
racunovoda.

8.8. Materijalni uslovi za izvodenje programa obuke: Racunar, projektor, platno za
projektor.
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9. Naziv jedinice kvalifikacije: REVIZIJA | INTERNA KONTROLA

9.1. Uslovi za ukljucivanje:

- Zavrsena visoka skolska sprema (VII nivo - 240 kredita CSPK-a) i najmanje tri godine
prakti¢nog rada na poslovima vodenja poslovnih knjiga i pripremanja finansijskih

izvjestaja;

- ili visoka skola u trogodisnjem trajanju (VI nivo -180 kredita CSPK-a) i najmanje Cetiri
godine prakti¢nog rada na poslovima vodenja poslovnih knjiga i pripremanja finansijskih

izvjestaja;

- ili visa Skola u dvogodisnjem trajanju (V nivo -120 kredita CSPK-a) i najmanje pet godina
prakticnog rada na poslovima vodenja poslovnih knjiga i pripremanja finansijskih

izvjestaja;

- ili zavrsena srednja skola u cetvorogodisnjem trajanju (IV1 nivo - 240 kredita CSPK-a) sa
profesionalnim zvanjem "samostalni racunovoda" i najmanje tri godine prakti¢nog rada u

tom zvanju.

9.2. Teme i sadrzaji/lshodi u¢enja/Standardi znanja koji se ocjenjuju na ispitu

Teme

Ishodi ucenja

Standardi znanja
ucenik/ucenica zna da:

Normativno uredenje revizije u Crnoj Gori

- Zakonsko uredenje revizije

u Crnoj Gori
- Medunarodni standardi
revizije

IU1 - Objasni ulogu i
znacaj revizije koja je
definisana zakonskim i
podzakonskim
propisima i
medunarodnim
revizijskim
standardima

- Navede obveznike revizije prema
zakonskim odredenjima

- Navede nadlezne organe za
dostavljanje revizorskih
izvjestaja

- Objasni ulogu medunarodnih
revizijskih standarda

Eksterna revizija

- Zakonsko odredenje
eksterne revizije i

obveznici eksterne revizije

IU2 Objasni zakonsko
uredenje eksterne
revizije u Crnoj Gori

- Objasni znacaj eksterne revizije
kod privrednih subjekata

- lzvrsi navodenje obveznika
eksterne revizije

Revizorsko misljenje

- Pozitivno revizorsko
misljenje

IU3 - Objasni znacaj
pozitivnog revizorskog
misljenja za rad
privrednog subjekta

- Objasni sustinu pozitivnog
revizorskog misljenja

- Navede revizorske dokaze na
osnovu kojih je izvedeno
misljenje

- Negativno revizorsko
misljenje

IU4 - Objasni znacaj
negativnog revizorskog
misljenja za dalje
poslovanje privrednog
subjekta

- Objasni znacaj negativnog
revizorskog misljenja

- Navede dokaze na osnovu koga je
dato revizorsko misljenje

- Objasni preporuke revizora za
prevazilazenje problema

- Misljenje sa rezervom i

uzdrzanost revizora od
misljenja

IU5 - Objasni znacaj
davanja rezerve i
uzdrzanosti revizora od
davanja misljenja za
poslovanje privrednog
subjekta

- Pojasni znacaj misljenja sa
rezervom i uzdrzanost revizora
od davanja misljenja

- Navede dokaze koji su trebali
revizoru da bi se odredio u
misljenju

- Objasni preporuke revizora za
prevazilazenje problema
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Teme

Ishodi u€enja

Standardi znanja
ucenik/ucenica zna da:

Revizorski dokazi

- Osnovni revizorski dokazi

- lzvedeni dokazi od strane
revizora

- Ostali dokazi na osnovu
kojih revizor zasniva svoje
misljenje

IU6 - Sprovede
neophodne radnje za
izvodenje revizorskog
dokaza

- Navede potrebna dokumenta za

izvodenje revizorskog dokaza
Objasni ulogu dokumenata koje
revizor prikupi nezavisno od
subjekta revizije

Planiranje revizije i rizici

- Planiranje revizije i
revizorski rizici

IU7 - Objasni
revizorske procedure i
rizike sa kojima se
suocava revizor

Objasni znacaj planiranja
revizije za kvalitet revizije
Navede vrste rizika za revizora
kod subjekta revizije

Objasni uticaj materijalno
znacajnih gresaka na revizorsko
misljenje

Interne kontrole

- Zakonsko uredenje interne
revizije u Crnoj Gori

- Ciljevi i sistemi interne
kontorle

IU8 - Objasni
normativno uredenje
interne revizije,
uspostavljanje i
funkcionisanje internih
kontrola

Navede propise kojima je
uredena interna revizija
Objasni cilj internih kontrola
Navede neophodne radnje za
uspostavljanje internih kontrola
Objasni sistem funkcionisanja
internih kontrola

9.3. Nivo CKO-a: V

9.4. Obavezni nacini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda:

Ishodi ucenja kandidata provjeravaju se polaganjem teorijskog ispita.

Kandidat je polozio ispit kada je:
- uspjesno zavrsio pismenu provjeru znanja - ako je na testu ostvario najmanje 60% od
ukupnog broja bodova na testu.

- Teorijski dio provjere

Teorijski ishodi znanja kandidata se provjeravaju preko testa koji traje 60 minuta i sastoji
se od 25 do 30 zadataka. U testu e biti pitanja iz sadrzaja povezanih sa sljede¢im

ishodima ucenja:

I s . Zastupljenost ishoda ucenja
shodi ucenja .
na testu u procentima

U1 1545

U2 1545

U3, IU4 2515

U5 1545

U6 1545

U7, IU8 1545
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Tipovi zadataka/pitanja na testu:

1. zadaci pitanja zatvorenog tipa

— zadaci/pitanja visestrukog izbora (ponudena su tri ili Cetiri odgovora od kojih je jedan
tacan)

— zadaci/pitanja alternativnog izbora (pitanja da - ne ili tacno - netacno)

— zadaci povezivanja (povezivanje odgovarajucih pojmova)

2. zadaci/pitanja otvorenog tipa

— zadaci/pitanja kratkog odgovora (treba upisati rijec, sintagmu, recenicu)

— zadaci/pitanja dugog odgovora (treba objasniti nesto u dvije-tri recenice)

Uspjeh kandidata na ispitu utvrduje se opisnim ocjenama “polozio” i “nije polozio”.
9.5. Povezanost sa programom formalnog obrazovanja:
9.6. Kreditna vrijednost jedinice kvalifikacije: 2

9.7. Profil i nivo obrazovanja ispitivaca: Diplomirani ekonomista sa zvanjem sertifikovani
racunovoda.

9.8. Materijalni uslovi za izvodenje programa obuke: Racunar, stampac, projektor i
platno za projektor.
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